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Вчено.і.ради

Львівського національного університету імені івана Франка
від 29 листопада 2022 р.

Щротокол № 38/11)

Про навчально-методuчuу, иаукову та
виховну роботу
на економічиому факультеті

Заслухавши та обговоривши звіт в. о. декана економічного факультету доцента
МихайлишинаР. В.  та  інформацію  голови  комісі.і.,  першого  проректора  доцента
ГукалюкаА.Ф.    про    навчально-методичну,    наукову    та    виховну    роботу    на
економічному факультеті, врахувавши зауваження і пропозиці.і., Вчена рада

у х в а л и л а:

1. Звіт економічного факультету за критеріями оцінювання науково.і., навчально-
методично.і. та виховно.і. роботи за 2016-2022 роки схвалити.

2.   З   метою   підвищення   якості   освітньо.і.   та   науково.і.   діяльності   декану,
завідувачам  кафедр,  керівникам  інших  структурних  підрозділів  факультету  вжити
тащх заходів щодо покращення менеджменгу за такими напрямами:

2.1.     Підвищення якості організаціїЇ освітнього процеч..

/  розробити  і  запровадити  у  співпраці  3  зовнішніми  стейкголдерами  освітні
проірами   з   елементами   дуально.і.   освіти   Ґ202J   р.,    бz.аиобz.асZль#j...   Оексz#,
завідувачі кафедр, гаранти освітніх програм) ;

/  активізувати роботу з укладення і реалізаці.і. угод про співпрацю з провідними
бізнес-компаніями   на   рівні   освітніх   проірам   та   факультету   загалом,   з
можливістю запровадження приватних стипендіальних фондів для здобувачів
оСдjн:"  (10-15  угод  щороюI, 3відповідальні:  декан,  завідувачі  кафедр,  гара=:rrш
освітні;хпрограм);

/  аніціювати запровадження за освітнім ступенем магістра англомовно.і. освітньо.і.
проґрами  та  збільшити  кількість  вибіркових  дисциплін,  викладання  яких
здійснюється  англійською  мовою  Ґ};ироОоєаю }ісьо2о  mєрл4z.#);,  бz.Оиобj.Оаль#є...
декан, завідувачі кафедр, гарант освітніх програм) ;

/  задjія  ефекгивнішого  використання  інформаційних  систем  в  організаці.і.  та
управлінні освітнім процесом формувати розклад занять та здійснювати вибір
дисциплін циклу. професійно.і. і пракгично.і. підготовки за допомогою особистих
кабінетів   студентів  у   системі   "деканат",   Ґ3  202z  р.,   бz.а#о6j.асLпь#z...   ає+."
завідувачі кафедр) ;

/  акгивізувати роботу з сертифікаці.і. електронних курсів на платформі Л4:ооd7е Ґао
2024 р., відповідальні: завідувачі кафедрі).,

/  продовжити роботу з міжнародно.і. акредитаціЇ освітніх проірам у співпраці з
провідними міжнародними професійними та бізнес-асоціаціями ҐЛssосz.afz.ои о/

`',,



Сhагtеrеd   Сегtіfіеd   Accountants    (АСА),   Сhагtеrеd   InStitute   of   Мапаgетеrїt
Accountants  (СІМА) гга, .гіш"и) (2023-2025 рр., відповідальні:  декан, завідуеачі
кафедр, гаранти освітніх програм) ;

v'  ініціювати за допомогою залучення ірантових коштів створення інноваційних
навчальних     та     навчально-наукових     лабораторій      (фінтех-лабораторія,
лабораторія фінансових та обліково-аналітичних технологій та інші) Ґ2023-202j
рр., відповідальні: декан, завідувачі кафедр).

2.2. Розвиток uауковdЇ діяльності та активізація міжнароднОЇ співпрщі:

/  акі`ивізувати роботу викладачів факультету щодо пошуку ґрантів для реалізаці.і.
наукових проєкгів  (у тому числі,  у межах європейсько.і. проірами ЕгсZsm*.5+,
проєі"    проірами    Жана    Моне    тощо)    Ґ);ироОо6ж   );сьо2о    mєрл#.#)і,
відповідальні : декан , завідувачі кафедр) ;

/  вивчити  доцільність  переведенш  наукових  фахових  видань  факультету  з
друкованого  у  електронний  формат  Ґ2023 р.,  бz.О7юбj.Осіль#z...  Оексr#,  зсrс7и};и#ж
Jекана з наукової роботи, головні редактори видань) ;

/` продовжити  пракгику  умадання  та реалізаці.і.  на  міжфакультетському  рівні
угод про співпрацю з провідними зарубіжними закладами вищо.і. освіти для
отримання ірантових проєкгів, розроблення нових форм та методів навчання,
о6Nіщ  цосіjщом  (5-10 угод  щороіqі,  відповідальні:  декан,  завідувачі каф$.др,
гарантиосвітніхпрограм);

/  активізувати роботу  кафедр  факультету  щодо збільшення  кількості науково-
педагогічних   працівників,   які   відряджаються   за   кордон   за   проірамами
академічноЇ  мобільності  на  строк  не  менше  3-х  місяців  Ґ)іироОо6ж }Jсьо2о
терміну, відповідальні: завідувачі кафедр) ;

/  спільно з партнерами з провідних зарубіжних замадів вищо.і. освіти ініціювати
запрова;щення за освітнім ступенем магістра освітньоЇ проірами з економіки,
бізнесу  та  управління  з  можливістю  отримати  подвійні  дипломи  Ґ2024 р.,
відпо:ідальні: декан, завідувачі кафедр, гаРант освітніх програм) ;             -і&

/  продовжити   пракгику   запрошення   іноземних   фахівців,   які   проходять
стажування на факультеті, та збільшити кількість іноземних здобувачів вищо.і.
освіти, які  навчаються на факультеті за проірамами  академічно.і. мобільності
®продовж усього терміну, відповідсUіьні: декан, завідувачі кафедр) ;

/  активізувати роботу наукових семінарів факультету у тому числі і3 залученням
пракгиків,    представників    влади    і    бізнесу    Ґу7зроОобаю   );сьо2о    иєрLмz.#}t,
відповідальні: декан, завідувачі кафедр) .

2.2.     Організщія  промоціїЇ,  комунікаціїЇ  та  нщіоноLльно-патріотuчі€ого
вшоваішя..

/  у  співпраці  з -органами  студентського  самоврядування регулярно  проводити
заходи  дтія  вшанування  пам'яті  ГероЇв  Укра.і.ни  -  студентів  та  випусішиків



економічного факультету, які загинули у боротьбі з російськими окупантами
(дмитро Чернявський, Сергій дідич, Максим Кравець, Олександ Ткаченко та•гнпіі)  (упродовж  усього  терміну,  відповідальні..  декан,  заступники  декана,
завідувачі кафедр) ;

/  посилити зв'язки та взаємодію  з  випускниками  факультету задля  створення
АсоціаціЇ випускників ҐЛ/%и7!z) та аіпивніше залучати .і.х до освітнього процесу,
наукових  досліджень  та  іромадського  житгя  факультету  ҐуироОобж }ісьо2о
терміну, відповідальні: декан, завідувсші кафедр) ;

/  активізувати   роботу   щодо   створення   на   базі   факультету   школи  юного
економіста та постійно діючого лекгорію з економіки, бізнесу, менеджменту,
фінансовоЇ ірамотності для учнів старших класів загальноосвітніх шкіл Ґ2024
Ь. , відповідальні: декан, заступниш декана, завідувачі кафедр).

3.   Інформацію   про   виконання   ухвали   заслухати   на   засіданні   ВченоЇ   ради
Університету у листопаді 2024 року.

Володимир МЕЛЬНИК


