
ухвАлА
Вчено.і. ради

Львівського національного університету імені івана Франка
від 27 квітня 2022 р.
(Протокол № 28/4)

Про навчально-методuчну, наукову та
виховну роботу на географічному
ф[ікультеті

Заслухавши й обговоривши звіт декана географічного факультету доцента Біланюка В.І. та
інформацію  голови  комісі.і.,  проректора  з  науково-педагогічно.і.  роботи  та  соціальних  питань  і
розвитку  доцента  Качмара  В.  М.  про  навчально-методичну,  наукову  та  виховну  роботу  на
географічному факультеті, врахувавши зауваги і пропозиціЇ, Вчена рада

ухвалила:

1.  Звіт декана географічного  факультету  за  критеріями  оцінювання  науково.і.,  навчально-
методично.і. та виховно.і. роботи за 2016-2021 роки схвалити.

2. З метою підвищення якості освітньо.і. та науково.і. діяльності деканові, заступникам декана
та  завідувачам  кафедр  факультету  вжити  заходи  щодо  посилення  роботи  менеджменту
колективу факультету за нижченаведеними пріоритетними напрямами :

2.1. Підвищення якості організацWЇ навчtільного процесу..
•    оновлювати  освітньо-професійні  програми  відповідно  до  норм  Стандартів  освіти  та

рекомендацій  експертних  комісій  і  стейкхолдерів  /иосиі.}77tо,   67.О#обі.Осї.7ь#j...  3сZбZ.dу6сzчі.
кафедр, гаранти програм).9     .

•    збільшити  кількість  англомовних  навчальних  курсів  та  розробити  міждисциплінарні
магістерські освітні програми, у тому числі, англомовну «Геоекологічний менеджмент»
(до 2025 року, відповідальні: завідувачі кафедр, гаранти програ]vі).g

•    вдосконалювати  методичну  складову  навчальних  курсів  на  основі  запитів  ринку  із
вРаХуванняМ  СУчаСних  ПОТРеб  НаявНИХ  працедаВЦів  /иосm;.йґfо,  6;.Оио6;.ОСиь#;...  зсy67.dубсщZ.
кафедр, гаранти програм).,

•    посилити  співпрацю  з  роботодавцЯми  в  організаці.і.  практичних  занять  зі  дисциплін
циклу професійно.1. і практично.1. підготовки  іиос77%.а7до,  6j.оио6;.ос7.пь#z... зс7б7.аубсrчj. кс!фєф,
гаранти програм).,

•    продовжити роботу щодо впорядкування і акредитаці.і. електронних навчальних курсів,
зг.\д:но  за;гверlіжєного  п]їа:ну   (до   2024  р.,   відповідальні:   завідувачі  кафедр,   гаранти
програм);

•    розширити   комп'ютерну   базу   факультету   та   активізувати    процес   встановлення
спеціалізованих комп'юґгер"х програм (до 2024 р., відповідальні: проректор з науково-
педагогічної  роботи  та  інформати'зації  Кухарський  В.М.,  декан,  заступники  декана,
завідувачі кафедр).o

•    оновити   геодезичні,   ґрунтові,   гідротіогічні,   метеорологічні   та   інші   прилади   для
покращення  якості  проведення  лабораторних  робіт  і  навчальних  практик  / иосиj.й#о,
відповідальні : декан, заступникц декана, зав.ідувачі кафедр).9

•    продовжити  роботи  з  реорганізаці.і.  навчальних  лабораторій  факультету  /ао  2024  р.,
відповідальні: декан, заступники декана, завідувачі кафедр).

'   2.2. Розвиток науковоЇ діяльності та міжнародноЇ співпраці:

•    стимулювати   науково-педагогічних   працівників   та   аспірантів   до   участі   у   наукових
конференціях,   експе.ртних   групах   та   комерційних   проектах   з   метою   долучення   до



а;іпуатіь"х  на.пра,цюв&нь  на;укш  (постійно,  відповіда!іьні..   завідувачі  кафедр,  заступник
декана з наукової і навчально-методичної роботи).,

•    заохочувати     науковців     факультету    до     публікацій     у     журналах,     включених     до
наукометричних  баз  ScopuS та WеЬ  of Science  /ао  2024 р.,  б7.Оио6z.Осїль#;...  аєксуZf,  зсrси);и#ик
декана з науково.Ї і навчально-методичноЇ роботи).o

•    започаткувати  наукове  періодичне  видання  у  галузі  туризму  /ао  202j  р.,  б7.Оио6;.Ос7ль#z...
завідувачі кафедр, заступник декана з наукової і навчально-методичної роботи).,

•    посилити  міжфакультетську  співпрацю  з   географічними   і   профільними   факультетами
провідних університетів Європи та світу (иос`и;.а7#о,  6;.Оио6;.Ооль#;... ОєR.сy;+,  зсZб;.ау6сzч!. ксїфеdр,
заступники декана).,

•    внести   унікальну   колекцію   ґрунтових   монолітів   до   переліку   наукових   об'єктів,   що
становлять національне надбання Укра.і.ни  /СIо 2024 ро^.);,  бZ.Оио67.Осmь#7... зсусm);и#ики Оєкс!#сr,
завідувач кафедри).o

•    активізувати   студентську  наукову  роботу,  студентські   наукові   гуртки,  зимові  та  літні
шКОЛИ,   СтУдеНтСЬКі   КраЄЗНаВчі   еКСПедиЦі'1.   ҐиоСи/.}-/#о,   6/.Оио6'/.ОО.,7ь7+/...   зс/сm);и#и^'   Ое^"сr  з
навчальної і виховно.ї роботи, завідувачі кафедр, голова наукового товариства студентів,
аспірантів, докторантів і молодих вчених) .

2.3. Виховна робота..
•    збільшити кількість заходів щодо адаптаці.і. першокурсників до освітнього процесу у вищій

шкотҐі (постійно, відповідальні: заступник декаііа з навчальноЇ і виховноЇ роботи, завідувачі
кафедр, порадники академічних груп).,

•    акти`візувати   роботу   порадників   академічних   груп   (иос7%й;ю,   бz.dио6Z.Ф4ль#+   зсїсmj;и##к
декана з навчально.Ї і виховно.Ї роботи, порадники академічних груп).o

•    започаткувати інформаційну платформу для комунікаці.і. потенційних студентів, студентів і
тїипуск"піів фкут[ьтєту (постійно, відповіда!іьні:  заступник декана з навчальної і виховно.t
роботи, завідувачі кафедр) .

Голова Вчено.і. ради Володимир МЕЛЬНИК


